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EVALUACIÓN PRACTICUM –OBSERVACIÓN Y CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD SOCIAL.
PRIMER SEMESTRE






ALUMNO: 
ENTIDAD: OBSERVATORIO SOCIAL “ELENA CODA”
CURSO: 2º GRADO EN TRABAJO SOCIAL.
AÑO ACADÉMICO:
SUPERVISOR: AMPARO MARTÍNEZ MATEOS
1. TRABAJOS DESARROLLADOS POR EL ALUMNO

INICIACIÓN Y POSICIONAMIENTO EN EL PRACTICUM
· Presentación sistematizada de la guía docente de practicum
· Formalización del contrato formativo
· Estudio de investigación bibliográfica sobre los observatorios sociales

CONOCIMIENTO DE LA RED DE SERVICIOS SOCIALES EXISTENTE Y COLECTIVOS ATENDIDOS
· Taller “Acercamiento a la población con necesidades sociales y a los servicios sociales locales”
· Visitas a entidades prestadoras de servicios sociales.

APRENDIZAJE DEL USO DE LA DOCUMENTACIÓN PROFESIONAL
· Taller “Nociones generales sobre la elaboración de los documentos profesionales: Contenido y aspectos formales”. 
· Informes sociales de institución
· Fichas de entidades.
· Registro de trabajo práctico diario.

· IX REUNIONES CIENTÍFICAS: “LA INVESTIGACIÓN EN EL MARCO DEL TRABAJO SOCIAL”

EVALUACION SEMESTRAL DE RESULTADOS Y PROCESOS DE APRENDIZAJE
· Taller “Valoración de contenidos, competencias, actitudes y proceso de capacitación práctica”
· Supervisión grupal 
· Supervisión individual 
· Informe de autoevaluación
· Encuentro de supervisión-evaluación individual
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2. VALORACIÓN DE LAS COMPETENCIAS GENERALES
	CAPACIDADES Y ACTITUDES
	NIVEL DE DESARROLLO



	
	NULO
	MUY BAJO
	BAJO
	MEDIO
	ALTO
	MUY ALTO

	Cumplimiento de normas horarias (asistencia y puntualidad)
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Participación en las visitas a entidades prestadoras de servicios sociales
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Interés profesional de las cuestiones planteadas
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Implicación en los procesos de trabajo grupal
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Atención y participación en la supervisión
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Aplicación de las orientaciones proporcionadas en la supervisión
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Iniciativa y motivación en la ejecución de ejercicios
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Reflexión, análisis y crítica objetiva de situaciones conocidas
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Observación de aspectos de interés social
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Calidad en la presentación formal de trabajos
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Sistematización de la información obtenida
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Uso apropiado de terminología (propia del lenguaje escrito y profesional)
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Empleo adecuado de la sintaxis
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Uso correcto de la ortografía
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Síntesis de contenidos
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Objetividad en los datos que aporta
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Entrega  puntual de documentación individual
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Entrega  puntual de documentación grupal
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 





3. NIVEL DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS ADQUIRIDO

	OBJETIVOS DE APRENDIZAJE
	NIVEL DE CONSECUCIÓN



	
	NULO
	MUY BAJO
	BAJO
	MEDIO
	ALTO
	MUY ALTO

	Conocer y comprender el contrato formativo, como instrumento movilizador del proceso de aprendizaje
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Utilizar los métodos y técnicas del trabajo científico en el conocimiento de los observatorios sociales como plataforma del practicum
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Conocer la realidad social institucional y el desempeño profesional en la misma
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Conseguir destreza en el manejo del instrumento de la documentación profesional
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Interrelacionar conocimientos  teóricos con la práctica.
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Reflexionar y analizar los recursos sociales conocidos y las funciones profesionales
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Conseguir autoevaluar los procesos de trabajo y los resultados obtenidos
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 



León a     de enero/febrero de …
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